
Sicherheitsbeauftragte für Projekte 
Vom Schweizer Branchenleader für Sicherheit



Lassen Sie sich bei Ihren Projekten von unseren externen Sicherheitsbeauftragten 
für Arbeitssicherheit/ Gesundheitsschutz und Sicherheitsbeauftragten für Brand-
schutz unterstützen

Risikomanagement
Mit externen Sicherheitsbeauftragten erhält 
Ihr Risikomanagement objektive und unab-
hängige Expertise für die Erfüllung gesetzli-
cher Vorgaben und die Gewährleistung effek-
tiver Sicherheitsmassnahmen. 

Flexibilität und Skalierbarkeit
Je nach Projektphase und Anforderungen  
die optimale Besetzung für die Planung und  
Umsetzung der Sicherheitsmassnahmen.  
So bleiben Sie jederzeit flexibel und bauen  
keinen unnötigen Personalkörper auf.

Sicherheit ist Chefsache
Arbeitgebende und Vorgesetzte tragen die 
Verantwortung für die Arbeitssicherheit.  
Lassen Sie Sich dabei von professionellen 
und gut ausgebildeten externen Sicherheits-
beauftragten der Schweizer Berufsschule 
Sicherheit lang oder kurzfristig unterstützen 
und minimieren Sie Ihre projektbedingten  
Risiken effizient und unkompliziert.

Objektiv und Lösungsorientiert
Externe Sicherheitsbeauftragte sind einzig 
dem Erfolg Ihres Projektes verpflichtet und 
bringen oft neue Impulse in die Organisation 
ein. Durch ihre Unabhängigkeit sinkt das  
Risiko, aufgrund persönlicher Verflechtung 
‘mal ein Auge zuzudrücken’.



Kosteneffizienz                                                
Externe Sicherheitsbeauftragte werden bei 
Bedarf gebucht. Dieses kann ein Tag sein, 
ein Monat oder ein Jahr, je nachdem, wie das 
Projekt vorankommt. Sie buchen SIBE’s nur 
dann, wenn sie wirklich gebraucht werden 
und können benötigte Redundanzen (zum 
Beispiel durch Ferien oder Krankheitsabwe-
senheiten) auslagern. Nach Abschluss des 
Projektes bleiben keine laufenden Kosten.

Ausbildung der KOPAS
Auf Grossbaustellen wird oft verlangt, die 
Kontaktpersonen für Arbeitssicherheit der 
Unternehmen (KOPAS) in den Sicherheits-
massnahmen des Projektes auszubilden 
und zu dokumentieren. Unsere Sicher-
heitsbeauftragten können dieses nicht nur 
professionell umsetzen, sondern auch wäh-
rend dem Arbeitsverlauf dauernd überprü-
fen, dass die Vorgaben eingehalten werden.

Prävention durch Sicherheitskultur
Gelebte Sicherheitskultur ist ein sehr wirk-
sames Mittel zur Prävention von Unfällen, 
Verletzungen und Schäden aller Art. Dieses 
können wir aus über 100 Jahren als Bran-
chenleader im Schweizer Sicherheitswesen 
bezeugen und helfen, die Sicherheitskultur in 
Ihrem Projekt oder Unternehmen dauernd zu 
revitalisieren.



Externe Sicherheitsbeauftragte können Sie bei dem Aufbau oder bei der Bewirt-
schaftung Ihrer Massnahmen zu Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz und Brand-
schutz auf allen Ebenen unterstützen.

 Erstellen von Sciherheitskonzepten
 Risikoanalysen und -beurteilungen
 Massnahmenplanung und Durchsetzung
 Erstellen von Evakuierungskonzepten
 Organisation und Durchführung AK-Übungen
 Unterstützung der Projektleitung in Sicherheitsbelangen
 Dokumentierte Kontrollen der Arbeitsbereiche
 Ansprechperson für Mitarbeitende
 Abklärung/ Dokumentation von Zwischenfällen
 Erstellung von Berichten, Gutachten und Statistiken
 Auditierung von Arbeitsbereichen in Sicherheitsbelangen
 Beratung und Schulung der KOPAS
 Überprüfung von Arbeitsmitteln und Schutzausrüstung
 Sicherheits- Aus- und Weiterbildung
 Erstellen von Weisungen und Anschauungsmaterial
 Sicherheit- Kontaktperson für Behörden
 Und vieles mehr
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